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左から原田さん、髙山さん、武田さん、鈴木さん



各会議・委員会紹介

事業連絡会議（議長 高柳 倫子）

 事業連絡会議は、各委員会及び会議を担当

する理事が月一回、各々の活動を報告し、課

題などを共有する場となっています。各委員

会及び会議はシルバー会員の会員による組織

です。事業連絡会議では、シルバー事業の方

向性などについて、活発な話し合いを行って

いきたいと思います。 

会員活動のより一層の活性化を目指し、委員会を 

再編いたしました。本年もよろしくお願いいたします。 
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総務委員会（委員長 戎 裕可（えびす ひろよし））

 総務委員会は、戎裕可委員長、江村髙寿副委員

長、大内雅子委員、菰田一騏（こもだ かずま）委員、金

子久男委員の５名で構成されています。総務は組

織の要であり、様々な作業を黙々と切り盛りする

委員会です。各委員の絶妙なバランス感覚で、コ

ロナ禍の中ですが、一致団結して「信頼の総務委

員会」をモットーに頑張って参ります。 

地区長会議（議長 檀原 賢吉）

　今期、シルバー人材センターのスローガン

は「知行合一」知識＝行動！各地区長は月１

回の会議を通じて情報交換を行い、当面の課

題を議論・検討して会員のために運営しま

す。会員の皆さん、なんでも相談（要望事

項・困りごと・分からないこと）は各地区長

にご相談ください。

安全適正就業委員会（委員長 杉渕 洋幸）

　当委員会は、男女８名の委員で構成され、

委員会経験者は男性２名だけですが、前委員

会の活動を引き継ぎながら、全委員が参加す

る活動をして行く所存です。 

「安全は全てに優先する」を基本原則に活動

計画を策定し、会員皆様の健康維持向上と安

全適正就業を目指し寄与して参ります。 

会員活動委員会（委員長 戸谷 育夫）

　会員活動委員会は多くの会員が共に元気に

働ける喜びと地域社会に感謝されることの喜

びも感じ取れる活動をしていきたい。会員が

それぞれ就業するにあたり、会員が働きやす

い環境をつくることがこの委員会の役割と考

えます。これからも会員の声に耳を傾け、活

発な活動を心掛けたい。 
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*「広報委員会」は６頁に掲載いたします。 
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　就業開拓は会員の皆様にお仕事の案内、就業の相談窓口をさせて頂いております。それに加え

て、新規のお客様のお仕事の依頼の受付窓口、会員の方から何らかの理由で就業中のお仕事を辞

退されると連絡が来た後の交代要員の選出、会員の方の就業中の事故やトラブルの対応、会員の

方の履行確認書の不備の修正などがございます。 

　今回は新規のお客様の「お仕事の依頼」の経過の手順をご紹介させて頂きます。当センターで

は「業務依頼」の受付けは高齢者等の雇用の安定に関する法律で定められた規定があり、業務内

容は規定の範囲のものになります。大枠の規定は臨時的、短期的、軽作業を請け負い委任形式で

行う公益法人です。 

　具体的な例としまして植木の剪定、マンションや事務所の清掃、一般施設管理業務、まとまっ

た量の多い仕事をする際は仲間同士で仕事を分け合うワークシェアリングで行うことがありま

す。新規のお客様からの「業務依頼」は当センターへ訪問の方や、電話での問い合わせ、メール

での申し込みなどがあります。 

　「業務依頼書」を提出して頂き、規定内のものでしたら、お客様には当センターが業務依頼を

受諾するには現場確認、現場写真、現場間取り図が必要ですと説明する。お客様から現場確認の

際の説明で会員の方に負担が多い作業内容の場合は訂正か取り消しを求めます。就業曜日、時間

帯、配分金、就業スタート日、支払条件、などを確定させ「お仕事のお知らせ」に掲載します。  

新規のお客様への就業が決定し、就業がスタートした会員の方には１～２週間後に連絡をとり、

就業先の仕事の中で何か困ったことや最初の話と内容が違うことがないかと問い合わせ会員が働

きにくいことがあれば、すぐにお客様に改善を求めるようにしています。 

（就業開拓創出員・藤原信悟） 

就業開拓創出員です！
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所沢シルバーの会員数

（令和２年11月30日現在）

 ・総会員数＝2,187名  

　　（男性＝1,506名、女性＝681名）

 ・9月～11月の入会者数＝  74名  

              退会者数＝101名 

 ・賛助会員数＝企業（事業所）32法人 
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どこかどこか

　市の特定健診は症状の出にくい重大な病

気を早期に発見・治療するための検査で

す。しかも身体に負担の少ない検査ばかり

です。沈黙の臓器と言われる肝臓や腎臓の

機能低下、自覚症状が出る頃はかなり進ん

でいる糖尿病、人によっては自覚しづらい

高血圧など、放置すると回復が難しい病気

となります。費用対効果を考え、ある日突

然マヒで動けなくなる脳卒中を予防するた

めにも、年に一度の健診を受けていただき

たいと思います。 

　お近くで信頼できる、かかりつけ医を見つけることも

大切です。受診券を紛失した方は、保健センターに連絡

すれば再発行できます。但し、健診で「異常無し」と言

われた方も、過労やストレスは万病のもと、油断せず、

適度の運動と休養、腹八分の食事や気分転換を心がけな

がら、元気でお仕事や趣味、ボランティアなどを楽しん

でください。 （保健師・西村園子）

健康一口メモ №51シルバー豆宣伝

会員を募集しています

　シルバー人材センターは、営利を

目的とせず、国や自治体の支援を受

けて運営される公益社団法人です。

会員の「自主・自立、共働・共助」

を基本理念に、働きたい、社会参加

したい方が集う場です。市内在住の

60歳以上で、健康な方なら誰でも参

加できます。 

「入会したい」まずは事務局へ 

　入会を希望される方は、まずセン

ター事務局（☎ 04-2928-8695）にお問

い合わせください。入会方法などを

ご説明し、毎月開く新入会員説明会

のご案内をします。 

　説明会会場は事務局向かいのディ

アスカイタワー１階北端にある「小手

指まちづくり事務所」です。 積極的なご

参加をお待ちしています。 

4月15日(木)
10時30分～12時00分 

14時30分～16時00分

5月20日(木)
10時30分～12時00分 

14時30分～16時00分

6月17日(木)
10時30分～12時00分 

14時30分～16時00分

7月15日(木)
10時30分～12時00分 

14時30分～16時00分

新入会員説明会日程 

会員向け健康チェックも

新入会員説明会に合わせて、保健

師による会員の健康チェック（血圧

測定）にも応じます。希望者は事務

局に電話などで予約してください。 

※申込状況によっては午後が無い場  

合があります。 　所沢市シルバー人材センターのラッピングバスが、市内

り、センターへ持参してください。粗品を進呈（1会員1

個、先着100名）します。受付期間は令和3年1月4日～3月

26日で、無くなり次第終了します。バスに出合ったら、

きっとラッキーな１年になる！…かな？ 

広報委員会（委員長 成田 佳代子）

　「つどいの樹」編集については、委員のほと

んどが未経験ですが、レイアウト・取材・校

正…試行錯誤をしながらも、力を合わせて意欲

的に取り組んでいるところです。「広報」に携

わるものとして、シルバーのあらゆる分野に広

く深く関心を寄せていきたいと思います。

健診のすすめ

の を走っています。見つけたらスマホ等で写真を撮
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